
Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos
CC 1002821782 JUAN ESTEBAN RODRIGUEZ VEJARANO

Regional: 19 - REGIONAL CAUCA

Centro de Formación: 9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Fecha Inicio: 10/03/2026

Fecha Fin: 13/06/2027

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 103

Denominación: COCINA.

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

    
Fecha del Reporte: 22/07/2026

Ficha de Caracterización: 3411878

Cógigo: 635503



CC 1002821782 JUAN ESTEBAN RODRIGUEZ VEJARANO

CC 1002821782 JUAN ESTEBAN RODRIGUEZ VEJARANO



CC 1002821782 JUAN ESTEBAN RODRIGUEZ VEJARANO

CC 1002958518 VICTOR ALEJANDRO ESCOBAR SANDOVAL



CC 1002958518 VICTOR ALEJANDRO ESCOBAR SANDOVAL

CC 1002958518 VICTOR ALEJANDRO ESCOBAR SANDOVAL



CC 1002958518 VICTOR ALEJANDRO ESCOBAR SANDOVAL

CC 1002961128 BRANDON ESTIVEN CHAVEZ BOJORGE



CC 1002961128 BRANDON ESTIVEN CHAVEZ BOJORGE

CC 1002961128 BRANDON ESTIVEN CHAVEZ BOJORGE



CC 1002961128 BRANDON ESTIVEN CHAVEZ BOJORGE

CC 1058548896 MARIA ISABEL SOLARTE ASTAIZA



CC 1058548896 MARIA ISABEL SOLARTE ASTAIZA

CC 1058548896 MARIA ISABEL SOLARTE ASTAIZA



CC 1058548896 MARIA ISABEL SOLARTE ASTAIZA

CC 1058933198 DANILSON ALEJANDRO GONZALEZ GIRON



CC 1058933198 DANILSON ALEJANDRO GONZALEZ GIRON

CC 1058933198 DANILSON ALEJANDRO GONZALEZ GIRON



CC 1058933198 DANILSON ALEJANDRO GONZALEZ GIRON

CC 1058933389 MARIA CAROLINA SEMANATE MUÑOZ



CC 1058933389 MARIA CAROLINA SEMANATE MUÑOZ

CC 1058933389 MARIA CAROLINA SEMANATE MUÑOZ



CC 1058933389 MARIA CAROLINA SEMANATE MUÑOZ

TI 1058969307 ANYELA PAOLA IMBACHI GUAMANCA



TI 1058969307 ANYELA PAOLA IMBACHI GUAMANCA

TI 1058969307 ANYELA PAOLA IMBACHI GUAMANCA



TI 1058969307 ANYELA PAOLA IMBACHI GUAMANCA

TI 1058969768 YEINER FELIPE PEREZ ORTIZ



TI 1058969768 YEINER FELIPE PEREZ ORTIZ

TI 1058969768 YEINER FELIPE PEREZ ORTIZ



TI 1058969768 YEINER FELIPE PEREZ ORTIZ

CC 1059235307 SAMUEL ANDRES ENRIQUEZ CAICEDO



CC 1059235307 SAMUEL ANDRES ENRIQUEZ CAICEDO

CC 1059235307 SAMUEL ANDRES ENRIQUEZ CAICEDO



CC 1059235307 SAMUEL ANDRES ENRIQUEZ CAICEDO

CC 1059238510 ANGIE ANDREA LUNA CERÓN



CC 1059238510 ANGIE ANDREA LUNA CERÓN

CC 1059238510 ANGIE ANDREA LUNA CERÓN



CC 1059238510 ANGIE ANDREA LUNA CERÓN

TI 1059241885 SARA SOFIA PAZ MEZA



TI 1059241885 SARA SOFIA PAZ MEZA

TI 1059241885 SARA SOFIA PAZ MEZA



TI 1059241885 SARA SOFIA PAZ MEZA

CC 1059900792 JUAN JOSE SANCHEZ ORDOÑEZ



CC 1059900792 JUAN JOSE SANCHEZ ORDOÑEZ

CC 1059900792 JUAN JOSE SANCHEZ ORDOÑEZ



CC 1059900792 JUAN JOSE SANCHEZ ORDOÑEZ

CC 1060206244 JHON JAMILTON MUTUMBAJOY MACIAS



CC 1060206244 JHON JAMILTON MUTUMBAJOY MACIAS

CC 1060206244 JHON JAMILTON MUTUMBAJOY MACIAS



CC 1060206244 JHON JAMILTON MUTUMBAJOY MACIAS

TI 1060873732 DANNA MICHELLE MAMBUSCAY MARTINEZ



TI 1060873732 DANNA MICHELLE MAMBUSCAY MARTINEZ

TI 1060873732 DANNA MICHELLE MAMBUSCAY MARTINEZ



TI 1060873732 DANNA MICHELLE MAMBUSCAY MARTINEZ

CC 1061700693 ANA MARIA ARCOS MUÑOZ



CC 1061700693 ANA MARIA ARCOS MUÑOZ

CC 1061700693 ANA MARIA ARCOS MUÑOZ



CC 1061700693 ANA MARIA ARCOS MUÑOZ

CC 1061708665 YULIETH DAYANA URREA MEJIA



CC 1061708665 YULIETH DAYANA URREA MEJIA

CC 1061708665 YULIETH DAYANA URREA MEJIA



CC 1061708665 YULIETH DAYANA URREA MEJIA

CC 1061713895 GLADIS MARIANA ROJAS TUNUBALA



CC 1061713895 GLADIS MARIANA ROJAS TUNUBALA

CC 1061713895 GLADIS MARIANA ROJAS TUNUBALA



CC 1061713895 GLADIS MARIANA ROJAS TUNUBALA

CC 1061714674 MARIANA FERNANDEZ NARVAEZ



CC 1061714674 MARIANA FERNANDEZ NARVAEZ

CC 1061714674 MARIANA FERNANDEZ NARVAEZ



CC 1061714674 MARIANA FERNANDEZ NARVAEZ

CC 1061716749 DIEGO ALEJANDRO VELASCO CAMILO



CC 1061716749 DIEGO ALEJANDRO VELASCO CAMILO

CC 1061716749 DIEGO ALEJANDRO VELASCO CAMILO



CC 1061716749 DIEGO ALEJANDRO VELASCO CAMILO

CC 1061719265 SANDRA ORDOÑEZ HURTADO



CC 1061719265 SANDRA ORDOÑEZ HURTADO

CC 1061719265 SANDRA ORDOÑEZ HURTADO



CC 1061719265 SANDRA ORDOÑEZ HURTADO

CC 1061719383 FABIAN ANDRES DIAZ 



CC 1061719383 FABIAN ANDRES DIAZ 

CC 1061719383 FABIAN ANDRES DIAZ 



CC 1061719383 FABIAN ANDRES DIAZ 

CC 1061735915 JULIET LORENA ARCINIEGAS ORDOÑEZ



CC 1061735915 JULIET LORENA ARCINIEGAS ORDOÑEZ

CC 1061735915 JULIET LORENA ARCINIEGAS ORDOÑEZ



CC 1061735915 JULIET LORENA ARCINIEGAS ORDOÑEZ

TI 1061736935 MATHIAS JIMENEZ CHIMUNJA



TI 1061736935 MATHIAS JIMENEZ CHIMUNJA

TI 1061736935 MATHIAS JIMENEZ CHIMUNJA



TI 1061736935 MATHIAS JIMENEZ CHIMUNJA

TI 1061738490 HILARY VANESSA DE LA CRUZ GALARZA



TI 1061738490 HILARY VANESSA DE LA CRUZ GALARZA

TI 1061738490 HILARY VANESSA DE LA CRUZ GALARZA



TI 1061738490 HILARY VANESSA DE LA CRUZ GALARZA

CC 1061738524 EDINSSON FERNANDO JARAMILLO ANDRADE



CC 1061738524 EDINSSON FERNANDO JARAMILLO ANDRADE

CC 1061738524 EDINSSON FERNANDO JARAMILLO ANDRADE



CC 1061738524 EDINSSON FERNANDO JARAMILLO ANDRADE

CC 1061742754 TATIANA ANDREA ALONSO ORDOÑEZ



CC 1061742754 TATIANA ANDREA ALONSO ORDOÑEZ

CC 1061742754 TATIANA ANDREA ALONSO ORDOÑEZ



CC 1061742754 TATIANA ANDREA ALONSO ORDOÑEZ

CC 1061791875 JENER LORENA OSORIO OSPINA



CC 1061791875 JENER LORENA OSORIO OSPINA

CC 1061791875 JENER LORENA OSORIO OSPINA



CC 1061791875 JENER LORENA OSORIO OSPINA

CC 1063434387 JUAN DAVID ROMERO GUZMAN



CC 1063434387 JUAN DAVID ROMERO GUZMAN

CC 1063434387 JUAN DAVID ROMERO GUZMAN



CC 1063434387 JUAN DAVID ROMERO GUZMAN

CC 1063809040 JANER ESMID MIRANDA LONGO



CC 1063809040 JANER ESMID MIRANDA LONGO

CC 1063809040 JANER ESMID MIRANDA LONGO



CC 1063809040 JANER ESMID MIRANDA LONGO

TI 1068217506 DARWIN JOVAN PETECHE BASTO



TI 1068217506 DARWIN JOVAN PETECHE BASTO

TI 1068217506 DARWIN JOVAN PETECHE BASTO



TI 1068217506 DARWIN JOVAN PETECHE BASTO

CC 1083928535 SANDRA CAROLINA BOLAÑOS HERNANDEZ



CC 1083928535 SANDRA CAROLINA BOLAÑOS HERNANDEZ

CC 1083928535 SANDRA CAROLINA BOLAÑOS HERNANDEZ



CC 1083928535 SANDRA CAROLINA BOLAÑOS HERNANDEZ

CC 1088648766 ALICIA FERNANDA MORENO CUATIN



CC 1088648766 ALICIA FERNANDA MORENO CUATIN

CC 1088648766 ALICIA FERNANDA MORENO CUATIN



CC 1088648766 ALICIA FERNANDA MORENO CUATIN

CC 1105360696 JUAN ANDRES LOPEZ TOSSE



CC 1105360696 JUAN ANDRES LOPEZ TOSSE

CC 1105360696 JUAN ANDRES LOPEZ TOSSE



CC 1105360696 JUAN ANDRES LOPEZ TOSSE

TI 1114486913 SALOME BARCO BARRERA



TI 1114486913 SALOME BARCO BARRERA

TI 1114486913 SALOME BARCO BARRERA



TI 1114486913 SALOME BARCO BARRERA

CC 1123320951 LIZETH TATIANA ASTUDILLO HERNANDEZ



CC 1123320951 LIZETH TATIANA ASTUDILLO HERNANDEZ

CC 1123320951 LIZETH TATIANA ASTUDILLO HERNANDEZ



CC 1123320951 LIZETH TATIANA ASTUDILLO HERNANDEZ

CC 25281515 YOLIMA ALEJANDRA REYES 



CC 25281515 YOLIMA ALEJANDRA REYES 

CC 25281515 YOLIMA ALEJANDRA REYES 



CC 25281515 YOLIMA ALEJANDRA REYES 

CC 34321367 LEHIDI VIVIANA RIVERA SANCHEZ



CC 34321367 LEHIDI VIVIANA RIVERA SANCHEZ

CC 34321367 LEHIDI VIVIANA RIVERA SANCHEZ



CC 34321367 LEHIDI VIVIANA RIVERA SANCHEZ

CC 76312788 JOSE LUIS PUERTA ASTAIZA



CC 76312788 JOSE LUIS PUERTA ASTAIZA

CC 76312788 JOSE LUIS PUERTA ASTAIZA



CC 76312788 JOSE LUIS PUERTA ASTAIZA



Estado Competencia
EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 

EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y PRODUCTIVO.

   
      

 

Reporte de Juicios  



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN SOCIAL, 
PERSONAL Y PRODUCTIVO.



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 
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PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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PERSONAL Y PRODUCTIVO.



EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES Y 
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PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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534279 - 1	 INTERPRETAR	
  EL	
  SENTIDO	
  DE	
  LA	
  COMUNICACIÓN	
  COMO	
  MEDIO	
  DE	
  	
  EXPRESIÓN	
  SOCIAL,	
  CULTURAL,	
  LABORAL	
  Y	

APROBADO

534280 - 2	
   DECODIFICAR	
  	
  MENSAJES	
  	
  COMUNICATIVOS	
  EN	
  SITUACIONES	
  DE	
  LA	
  VIDA	
  SOCIAL	
  Y	
  LABORAL,	
  TENIENDO	
  EN	
   CUENTA	
  EL	
  CONTEXTO	
  DE	

APROBADO



534281 - 4	
   APLICAR	
  ACCIONES	
  DE	
  MEJORAMIENTO	
  EN	
  EL	
  DESARROLLO	
  DE	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  SEGÚN	
   REQUERIMIENTOS	
  

APROBADO

534278 - 3	
   VALIDAR	
  LA	
  IMPORTANCIA	
  DE	
  LOS	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  TENIENDO	
  EN	
  CUENTA	
  CRITERIOS	
  DE	
  LÓGICA	
  

APROBADO



534279 - 1	 INTERPRETAR	
  EL	
  SENTIDO	
  DE	
  LA	
  COMUNICACIÓN	
  COMO	
  MEDIO	
  DE	
  	
  EXPRESIÓN	
  SOCIAL,	
  CULTURAL,	
  LABORAL	
  Y	

APROBADO

534280 - 2	
   DECODIFICAR	
  	
  MENSAJES	
  	
  COMUNICATIVOS	
  EN	
  SITUACIONES	
  DE	
  LA	
  VIDA	
  SOCIAL	
  Y	
  LABORAL,	
  TENIENDO	
  EN	
   CUENTA	
  EL	
  CONTEXTO	
  DE	

APROBADO



534281 - 4	
   APLICAR	
  ACCIONES	
  DE	
  MEJORAMIENTO	
  EN	
  EL	
  DESARROLLO	
  DE	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  SEGÚN	
   REQUERIMIENTOS	
  

APROBADO

534278 - 3	
   VALIDAR	
  LA	
  IMPORTANCIA	
  DE	
  LOS	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  TENIENDO	
  EN	
  CUENTA	
  CRITERIOS	
  DE	
  LÓGICA	
  

APROBADO



534279 - 1	 INTERPRETAR	
  EL	
  SENTIDO	
  DE	
  LA	
  COMUNICACIÓN	
  COMO	
  MEDIO	
  DE	
  	
  EXPRESIÓN	
  SOCIAL,	
  CULTURAL,	
  LABORAL	
  Y	

APROBADO

534280 - 2	
   DECODIFICAR	
  	
  MENSAJES	
  	
  COMUNICATIVOS	
  EN	
  SITUACIONES	
  DE	
  LA	
  VIDA	
  SOCIAL	
  Y	
  LABORAL,	
  TENIENDO	
  EN	
   CUENTA	
  EL	
  CONTEXTO	
  DE	

APROBADO



534281 - 4	
   APLICAR	
  ACCIONES	
  DE	
  MEJORAMIENTO	
  EN	
  EL	
  DESARROLLO	
  DE	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  SEGÚN	
   REQUERIMIENTOS	
  

APROBADO

534278 - 3	
   VALIDAR	
  LA	
  IMPORTANCIA	
  DE	
  LOS	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  TENIENDO	
  EN	
  CUENTA	
  CRITERIOS	
  DE	
  LÓGICA	
  

POR EVALUAR



534279 - 1	 INTERPRETAR	
  EL	
  SENTIDO	
  DE	
  LA	
  COMUNICACIÓN	
  COMO	
  MEDIO	
  DE	
  	
  EXPRESIÓN	
  SOCIAL,	
  CULTURAL,	
  LABORAL	
  Y	

POR EVALUAR

534280 - 2	
   DECODIFICAR	
  	
  MENSAJES	
  	
  COMUNICATIVOS	
  EN	
  SITUACIONES	
  DE	
  LA	
  VIDA	
  SOCIAL	
  Y	
  LABORAL,	
  TENIENDO	
  EN	
   CUENTA	
  EL	
  CONTEXTO	
  DE	

POR EVALUAR



534281 - 4	
   APLICAR	
  ACCIONES	
  DE	
  MEJORAMIENTO	
  EN	
  EL	
  DESARROLLO	
  DE	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  SEGÚN	
   REQUERIMIENTOS	
  

POR EVALUAR

534278 - 3	
   VALIDAR	
  LA	
  IMPORTANCIA	
  DE	
  LOS	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  TENIENDO	
  EN	
  CUENTA	
  CRITERIOS	
  DE	
  LÓGICA	
  

APROBADO



534279 - 1	 INTERPRETAR	
  EL	
  SENTIDO	
  DE	
  LA	
  COMUNICACIÓN	
  COMO	
  MEDIO	
  DE	
  	
  EXPRESIÓN	
  SOCIAL,	
  CULTURAL,	
  LABORAL	
  Y	

APROBADO

534280 - 2	
   DECODIFICAR	
  	
  MENSAJES	
  	
  COMUNICATIVOS	
  EN	
  SITUACIONES	
  DE	
  LA	
  VIDA	
  SOCIAL	
  Y	
  LABORAL,	
  TENIENDO	
  EN	
   CUENTA	
  EL	
  CONTEXTO	
  DE	

APROBADO



534281 - 4	
   APLICAR	
  ACCIONES	
  DE	
  MEJORAMIENTO	
  EN	
  EL	
  DESARROLLO	
  DE	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  SEGÚN	
   REQUERIMIENTOS	
  

APROBADO

534278 - 3	
   VALIDAR	
  LA	
  IMPORTANCIA	
  DE	
  LOS	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  TENIENDO	
  EN	
  CUENTA	
  CRITERIOS	
  DE	
  LÓGICA	
  

APROBADO



534279 - 1	 INTERPRETAR	
  EL	
  SENTIDO	
  DE	
  LA	
  COMUNICACIÓN	
  COMO	
  MEDIO	
  DE	
  	
  EXPRESIÓN	
  SOCIAL,	
  CULTURAL,	
  LABORAL	
  Y	

APROBADO

534280 - 2	
   DECODIFICAR	
  	
  MENSAJES	
  	
  COMUNICATIVOS	
  EN	
  SITUACIONES	
  DE	
  LA	
  VIDA	
  SOCIAL	
  Y	
  LABORAL,	
  TENIENDO	
  EN	
   CUENTA	
  EL	
  CONTEXTO	
  DE	

APROBADO



534281 - 4	
   APLICAR	
  ACCIONES	
  DE	
  MEJORAMIENTO	
  EN	
  EL	
  DESARROLLO	
  DE	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  SEGÚN	
   REQUERIMIENTOS	
  

APROBADO

534278 - 3	
   VALIDAR	
  LA	
  IMPORTANCIA	
  DE	
  LOS	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  TENIENDO	
  EN	
  CUENTA	
  CRITERIOS	
  DE	
  LÓGICA	
  

APROBADO



534279 - 1	 INTERPRETAR	
  EL	
  SENTIDO	
  DE	
  LA	
  COMUNICACIÓN	
  COMO	
  MEDIO	
  DE	
  	
  EXPRESIÓN	
  SOCIAL,	
  CULTURAL,	
  LABORAL	
  Y	

APROBADO

534280 - 2	
   DECODIFICAR	
  	
  MENSAJES	
  	
  COMUNICATIVOS	
  EN	
  SITUACIONES	
  DE	
  LA	
  VIDA	
  SOCIAL	
  Y	
  LABORAL,	
  TENIENDO	
  EN	
   CUENTA	
  EL	
  CONTEXTO	
  DE	

APROBADO



534281 - 4	
   APLICAR	
  ACCIONES	
  DE	
  MEJORAMIENTO	
  EN	
  EL	
  DESARROLLO	
  DE	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  SEGÚN	
   REQUERIMIENTOS	
  

APROBADO

534278 - 3	
   VALIDAR	
  LA	
  IMPORTANCIA	
  DE	
  LOS	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  TENIENDO	
  EN	
  CUENTA	
  CRITERIOS	
  DE	
  LÓGICA	
  

APROBADO



534279 - 1	 INTERPRETAR	
  EL	
  SENTIDO	
  DE	
  LA	
  COMUNICACIÓN	
  COMO	
  MEDIO	
  DE	
  	
  EXPRESIÓN	
  SOCIAL,	
  CULTURAL,	
  LABORAL	
  Y	

APROBADO

534280 - 2	
   DECODIFICAR	
  	
  MENSAJES	
  	
  COMUNICATIVOS	
  EN	
  SITUACIONES	
  DE	
  LA	
  VIDA	
  SOCIAL	
  Y	
  LABORAL,	
  TENIENDO	
  EN	
   CUENTA	
  EL	
  CONTEXTO	
  DE	

POR EVALUAR



534281 - 4	
   APLICAR	
  ACCIONES	
  DE	
  MEJORAMIENTO	
  EN	
  EL	
  DESARROLLO	
  DE	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  SEGÚN	
   REQUERIMIENTOS	
  

APROBADO

534278 - 3	
   VALIDAR	
  LA	
  IMPORTANCIA	
  DE	
  LOS	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  TENIENDO	
  EN	
  CUENTA	
  CRITERIOS	
  DE	
  LÓGICA	
  

APROBADO



534279 - 1	 INTERPRETAR	
  EL	
  SENTIDO	
  DE	
  LA	
  COMUNICACIÓN	
  COMO	
  MEDIO	
  DE	
  	
  EXPRESIÓN	
  SOCIAL,	
  CULTURAL,	
  LABORAL	
  Y	

APROBADO

534280 - 2	
   DECODIFICAR	
  	
  MENSAJES	
  	
  COMUNICATIVOS	
  EN	
  SITUACIONES	
  DE	
  LA	
  VIDA	
  SOCIAL	
  Y	
  LABORAL,	
  TENIENDO	
  EN	
   CUENTA	
  EL	
  CONTEXTO	
  DE	

POR EVALUAR



534281 - 4	
   APLICAR	
  ACCIONES	
  DE	
  MEJORAMIENTO	
  EN	
  EL	
  DESARROLLO	
  DE	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  SEGÚN	
   REQUERIMIENTOS	
  

APROBADO

534278 - 3	
   VALIDAR	
  LA	
  IMPORTANCIA	
  DE	
  LOS	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  TENIENDO	
  EN	
  CUENTA	
  CRITERIOS	
  DE	
  LÓGICA	
  

APROBADO



534279 - 1	 INTERPRETAR	
  EL	
  SENTIDO	
  DE	
  LA	
  COMUNICACIÓN	
  COMO	
  MEDIO	
  DE	
  	
  EXPRESIÓN	
  SOCIAL,	
  CULTURAL,	
  LABORAL	
  Y	

APROBADO

534280 - 2	
   DECODIFICAR	
  	
  MENSAJES	
  	
  COMUNICATIVOS	
  EN	
  SITUACIONES	
  DE	
  LA	
  VIDA	
  SOCIAL	
  Y	
  LABORAL,	
  TENIENDO	
  EN	
   CUENTA	
  EL	
  CONTEXTO	
  DE	

APROBADO



534281 - 4	
   APLICAR	
  ACCIONES	
  DE	
  MEJORAMIENTO	
  EN	
  EL	
  DESARROLLO	
  DE	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  SEGÚN	
   REQUERIMIENTOS	
  

APROBADO

534278 - 3	
   VALIDAR	
  LA	
  IMPORTANCIA	
  DE	
  LOS	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  TENIENDO	
  EN	
  CUENTA	
  CRITERIOS	
  DE	
  LÓGICA	
  

APROBADO



534279 - 1	 INTERPRETAR	
  EL	
  SENTIDO	
  DE	
  LA	
  COMUNICACIÓN	
  COMO	
  MEDIO	
  DE	
  	
  EXPRESIÓN	
  SOCIAL,	
  CULTURAL,	
  LABORAL	
  Y	

APROBADO

534280 - 2	
   DECODIFICAR	
  	
  MENSAJES	
  	
  COMUNICATIVOS	
  EN	
  SITUACIONES	
  DE	
  LA	
  VIDA	
  SOCIAL	
  Y	
  LABORAL,	
  TENIENDO	
  EN	
   CUENTA	
  EL	
  CONTEXTO	
  DE	

APROBADO



534281 - 4	
   APLICAR	
  ACCIONES	
  DE	
  MEJORAMIENTO	
  EN	
  EL	
  DESARROLLO	
  DE	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  SEGÚN	
   REQUERIMIENTOS	
  

APROBADO

534278 - 3	
   VALIDAR	
  LA	
  IMPORTANCIA	
  DE	
  LOS	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  TENIENDO	
  EN	
  CUENTA	
  CRITERIOS	
  DE	
  LÓGICA	
  

POR EVALUAR



534279 - 1	 INTERPRETAR	
  EL	
  SENTIDO	
  DE	
  LA	
  COMUNICACIÓN	
  COMO	
  MEDIO	
  DE	
  	
  EXPRESIÓN	
  SOCIAL,	
  CULTURAL,	
  LABORAL	
  Y	

POR EVALUAR

534280 - 2	
   DECODIFICAR	
  	
  MENSAJES	
  	
  COMUNICATIVOS	
  EN	
  SITUACIONES	
  DE	
  LA	
  VIDA	
  SOCIAL	
  Y	
  LABORAL,	
  TENIENDO	
  EN	
   CUENTA	
  EL	
  CONTEXTO	
  DE	

POR EVALUAR



534281 - 4	
   APLICAR	
  ACCIONES	
  DE	
  MEJORAMIENTO	
  EN	
  EL	
  DESARROLLO	
  DE	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  SEGÚN	
   REQUERIMIENTOS	
  

POR EVALUAR

534278 - 3	
   VALIDAR	
  LA	
  IMPORTANCIA	
  DE	
  LOS	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  TENIENDO	
  EN	
  CUENTA	
  CRITERIOS	
  DE	
  LÓGICA	
  

APROBADO



534279 - 1	 INTERPRETAR	
  EL	
  SENTIDO	
  DE	
  LA	
  COMUNICACIÓN	
  COMO	
  MEDIO	
  DE	
  	
  EXPRESIÓN	
  SOCIAL,	
  CULTURAL,	
  LABORAL	
  Y	

APROBADO

534280 - 2	
   DECODIFICAR	
  	
  MENSAJES	
  	
  COMUNICATIVOS	
  EN	
  SITUACIONES	
  DE	
  LA	
  VIDA	
  SOCIAL	
  Y	
  LABORAL,	
  TENIENDO	
  EN	
   CUENTA	
  EL	
  CONTEXTO	
  DE	

APROBADO



534281 - 4	
   APLICAR	
  ACCIONES	
  DE	
  MEJORAMIENTO	
  EN	
  EL	
  DESARROLLO	
  DE	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  SEGÚN	
   REQUERIMIENTOS	
  

APROBADO

534278 - 3	
   VALIDAR	
  LA	
  IMPORTANCIA	
  DE	
  LOS	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  TENIENDO	
  EN	
  CUENTA	
  CRITERIOS	
  DE	
  LÓGICA	
  

POR EVALUAR



534279 - 1	 INTERPRETAR	
  EL	
  SENTIDO	
  DE	
  LA	
  COMUNICACIÓN	
  COMO	
  MEDIO	
  DE	
  	
  EXPRESIÓN	
  SOCIAL,	
  CULTURAL,	
  LABORAL	
  Y	

POR EVALUAR

534280 - 2	
   DECODIFICAR	
  	
  MENSAJES	
  	
  COMUNICATIVOS	
  EN	
  SITUACIONES	
  DE	
  LA	
  VIDA	
  SOCIAL	
  Y	
  LABORAL,	
  TENIENDO	
  EN	
   CUENTA	
  EL	
  CONTEXTO	
  DE	

POR EVALUAR



534281 - 4	
   APLICAR	
  ACCIONES	
  DE	
  MEJORAMIENTO	
  EN	
  EL	
  DESARROLLO	
  DE	
  PROCESOS	
  COMUNICATIVOS	
  SEGÚN	
   REQUERIMIENTOS	
  

POR EVALUAR



Fecha y Hora del Juicio Evaluativo
15/07/2026 13.15 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

Funcionario que registro el juicio evaluativo

    



15/07/2026 13.15 a

15/07/2026 13.15 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.16 a

15/07/2026 13.23 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.22 a

15/07/2026 13.22 a

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.23 a

  -   

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



  -   

  -   



  -   

  -   



  -   

  -   



15/07/2026 13.18 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

  -   



15/07/2026 13.17 a

15/07/2026 13.18 a

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.18 a

08/07/2026 16.03 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.03 a

08/07/2026 16.03 a

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.03 a

15/07/2026 13.26 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.27 a

15/07/2026 13.26 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.26 a

  -   

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



  -   

  -   



08/07/2026 16.05 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

  -   



08/07/2026 16.04 a

08/07/2026 16.04 a

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.05 a

08/07/2026 16.00 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 15.59 a

08/07/2026 15.59 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.00 a

  -   

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



  -   

  -   



  -   

  -   



  -   

  -   



15/07/2026 13.21 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

  -   



15/07/2026 13.21 a

15/07/2026 13.21 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.21 a

08/07/2026 15.58 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 15.58 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

  -   



08/07/2026 15.59 a

15/07/2026 13.24 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.23 a

15/07/2026 13.24 a

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.24 a

  -   

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



  -   

  -   



08/07/2026 16.00 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

  -   



08/07/2026 15.59 a

08/07/2026 15.59 a

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.00 a

08/07/2026 16.00 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 15.59 a

08/07/2026 15.59 a

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.00 a

15/07/2026 13.26 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.27 a

15/07/2026 13.26 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.26 a

  -   

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



  -   

  -   



15/07/2026 13.26 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

  -   



15/07/2026 13.27 a

15/07/2026 13.26 a

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.26 a

08/07/2026 16.03 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.03 a

08/07/2026 16.03 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.03 a

08/07/2026 15.58 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 15.58 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

  -   



08/07/2026 15.59 a

08/07/2026 16.00 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 15.59 a

08/07/2026 15.59 a

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.00 a

08/07/2026 15.58 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 15.57 a

08/07/2026 15.57 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 15.58 a

08/07/2026 16.05 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.04 a

08/07/2026 16.04 a

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.05 a

08/07/2026 16.05 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.04 a

08/07/2026 16.04 a

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.05 a

  -   

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



  -   

  -   



08/07/2026 16.03 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

  -   



08/07/2026 16.03 a

08/07/2026 16.03 a

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.03 a

15/07/2026 13.17 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.16 a

15/07/2026 13.17 a

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.17 a

08/07/2026 15.58 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 15.57 a

08/07/2026 15.57 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 15.58 a

08/07/2026 15.58 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 15.58 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

  -   



08/07/2026 15.59 a

08/07/2026 15.58 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 15.58 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

  -   



08/07/2026 15.59 a

08/07/2026 15.58 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 15.57 a

08/07/2026 15.57 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 15.58 a

08/07/2026 16.05 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.04 a

08/07/2026 16.04 a

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



08/07/2026 16.05 a

  -   

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



  -   

  -   



15/07/2026 13.26 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

  -   



15/07/2026 13.27 a

15/07/2026 13.26 a CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



15/07/2026 13.26 a

  -   

CC 1061787711 - JOHANA PAOLA MACIAS GIRALDO



  -   

  -   



  -   


	Hoja

